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CUMHURBASKANLIGI iIDARI iSLER BASKANLIGI
Personel ve Prensipler Genel Midurligu

Say1  :E-74073113-010.99-117426

Konu : Goriis
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

Ilgi : 27.09.2022 tarihli ve E-94221838-900-69841 sayili yaziniz.

Imam-hatip kadrosunda gorev yapmaktayken ambar memuru kadrosuna naklen atanan ve
halihazirda bilgisayar isletmeni kadrosunda goérev yapan ilgilinin, din hizmetleri sinifinin ek
gostergelerinden yararlandirilmasinin miimkiin olup olmadig1 hususunda goriis talep edilen ilgi yaz1 ve
ekleri incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 43 {incii maddesinin birinci fikrasinin
(B) bendinde; "Ek Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin ayliklari;
hizmet siniflari, gérev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve Il sayili
cetvellerde gosterilen ek gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. Il sayili cetvelde yer alan
unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbaskan: yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gérevierde bulunduklar: siirece ddemelere esas
alimip, terfi bakimindan kazanilmis hak sayimaz. Kurumlarin 1, 2, 3 ve 4 iincii dereceli kadrolarina
atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin daha énce bulunmus olduklari kariyerleri ile ilgili
stmif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Sinifi (g) boliimiinde belirtilen girevierde
kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden diisiik olamaz..." hikmii yer
almaktadir.

Diger taraftan, mezk(r maddenin (B) bendinin ikinci paragrafinin uygulanmasina dair 28/9/1997
tarihli ve 23124 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 148 Seri No'lu Devlet Memurlari Kanunu Genel
Tebliginde; "...ilgililerin kariyerleri ile ilgili ek gostergeden yararlanabilmeleri kariyerleri disindaki
gorevlere ilk atamalarinin kurumlarin 1-4 dereceli kadrolarina olmasi halinde miimkiin olabilecektir.
Bu sekilde atanmamis olanlarin anilan madde geregince kariyerleri ile ilgili ek gostergeden
yararlandrilmasi miimkiin bulunmamaktadir..." ifadesine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar ¢ercevesinde;

-Din hizmetleri sinifinda gérev yapmaktayken kariyeri disindaki ilk atamasinin 1, 2, 3 ve 4 {incii
dereceli kadrolara yapilmadigi anlasilan ilgili personelin, din hizmetleri sinifina taninan ek
gostergelerden faydalandirilmasinin miimkiin olmadig,
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-Emekli keseneklerinin ve kurum karsiliklarinin hesabinda esas alinacak ek gosterge rakamlarinin
tespiti hususunda Sosyal Gilivenlik Kurumundan alinacak goriis c¢ercevesinde islem tesis edilmesi
gerektigi,

miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Metin KIRATLI

Idari Isler Bagkan
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